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                                                                                                    ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Нормативные документы и материалы, на основе которых разработана рабочая программа 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ  СТАНДАРТ  ОСНОВНОГО  ОБЩЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ,  утвержденный  приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» декабря 2010 г. № 1897;
-на основании ООПООО (10-11 класс) МБОУ «БСШ №5» ;
-на основании Положения МБОУ «БСШ № 5№ « О рабочей  программе педагога реализующего ФГОС НОО,ООО,СООО» от 29.04.21 №27-ОД;
-в соответствии с планом организации внеурочной деятельности ООО(СОО),утверждённой приказом №65 ОД от 31.08.2021 гРабочая программа 
разработана на основе примерной программы среднего (полного ) общего образования по технологии (базовый уровень) к  учебнику Технология.10 – 
11класс./ Под ред. Симоненко В.Д. - Вентана – Граф,2019г

.

Обоснование выбора УМК:1.Учебник включён в Федеральный перечень учебников, рекомендованных Министерством образования и науки 
Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях на 2016-2020 уч.годы.2. Прослеживается линия 
учебников под редакцией Симоненко В.Д.

Программа  рассчитана на 34 учебных часа, из расчета 1 час в неделю.

- на основе федерального компонента государственного стандарта среднего (полного) общего образования;
- федерального перечня учебников, рекомендованных Министерством образования Российской Федерации к использованию в образовательном 
процессе в общеобразовательных учреждениях на 2016 -2020 учебный год, с учетом требований к оснащению общеобразовательного процесса в 
соответствии с содержанием наполнения учебных предметов компонента государственного стандарта общего образования;
- методического письма «О преподавании учебного предмета «Технология» в условиях введения федерального компонента государственного стандарта 
общего образования».

Специфика предмета.

Программа предполагает двухлетнее обучение ( в 10-11 классах) в объеме 68 часов, из расчета в каждом классе 34 часа в год, 1 час в неделю.

Место предмета в учебном плане



Согласно Федеральному базисному учебному плану для образовательных учреждений Российской Федерации на изучение технологии в 10 и 11 классе 
отводится не менее 70 часов, из расчета 1 ч. в неделю в каждом классе.

 Цели изучения курса

Изучение технологии на базовом уровне направлено на достижение следующих целей:

• освоение знаний о составляющих технологической культуры, ее роли в общественном развитии; научной организации производства и труда; 
методах творческой, проектной деятельности; способах снижения негативных последствий производственной деятельности на окружающую среду и 
здоровье человека; путях получения профессии и построения профессиональной карьеры; 
• овладение умениями рациональной организации трудовой деятельности, проектирования и изготовления личностно или общественно значимых 
объектов труда с учетом эстетических и экологических требований; сопоставление профессиональных планов с состоянием здоровья, образовательным 
потенциалом, личностными особенностями;
• развитие технического мышления, пространственного воображения, способности к самостоятельному поиску и использованию информации для 
решения практических задач в сфере технологической деятельности, к анализу трудового процесса в ходе проектирования материальных объектов или 
услуг; навыков делового сотрудничества в процессе коллективной деятельности; 
• воспитание уважительного отношения к технологии как части общечеловеческой культуры, ответственного отношения к труду и результатам 
труда; 
• формирование готовности и способности к самостоятельной деятельности на рынке труда, товаров и услуг, продолжению обучения в системе 
непрерывного профессионального образования.

Задачи предмета :

формирование инвариантных (метапредметных) и специальных трудовых знаний, умений и навыков, обучение учащихся функциональной грамотности 
обращения с распространёнными техническими средствами труда;

• углублённое овладение способами созидательной деятельности и управлением техническими средствами труда по профилю или направлению 
профессионального труда;

• расширение научного кругозора и закрепление в практической деятельности знаний и умений, полученных при изучении основ наук;

• воспитание активной жизненной позиции, способности к конкурентной борьбе на рынке труда, готовности к самосовершенствованию и активной 
трудовой деятельности;

• развитие творческих способностей, овладение началами предпринимательства на основе прикладных экономических знаний.

• ознакомление с профессиями, представленными на рынке труда, профессиональное самоопределение.



Современные требования социализации в обществе ставят перед технологической подготовкой задачу обеспечить овладение обучающимися правилами 
эргономики и безопасного труда, способствовать экологическому и экономическому образованию и воспитанию, становлению культуры труда

научить  учащихся  добросовестно  производить  и  реализовывать  товары  и  услуги;  осуществлять  смелые,  важные  и  трудные  проекты; 
сформировать готовность добровольно брать на себя трудные дела, идти на риск, связанный с реализацией новых, дерзких идей; придумывать новые 
или улучшать существующие товары и услуги. 

Используемые технологи : интеграция традиционной, развивающего обучения, метод проектов.

Программа обеспечивает преемственность перехода  учащихся от общетехнологического к профессиональному образованию, трудовой деятельности, непрерывному 
самообразованию.

Основной принцип реализации программы –  обучение в процессе конкретной практической деятельности, учитывающей познавательные 
потребности школьников.

 Основными  методами обучения  являются  упражнения,  решение  прикладных  задач,  практические  и  лабораторно-практические  работы, 
моделирование и конструирование, экскурсии.               

              Формы организации работы учащихся: индивидуальная, фронтальная, групповая.

Формы учебных занятий: практическое занятие, проектные работы, презентации.

Виды деятельности учащихся: устные сообщения, защита презентаций, защита проектов, рефлексия.

Система контроля учебных достижений учащихся осуществляется в виде текущего контроля (устный опрос, практические работы, тесты) и итогового 
контроля - в конце изучения раздела, курса (контрольные работы, тесты, творческие проекты).

10 класс                                           

Контрольных работ – 2

Практических работ – 25

Тестов – 2

Творческих  проектов - 1



Планируемые результаты

Предметные

знать:

влияние технологий на общественное развитие;

составляющие современного производства товаров и услуг;

способы снижения негативного влияния производства на окружающую среду: способы организации труда, индивидуальной и

коллективной работы;

основные этапы проектной деятельности;

источники получения информации о путях получения профессионального образования и трудоустройства;

Использовать полученные знания и умения в выбранной области  деятельности для:

•    проектирования материальных объектов или услуг;

•    повышения эффективности своей практической деятельности;

•    организации трудовой деятельности при коллективной форме труда;

•    решения практических задач в выбранном направлении технологической подготовки;

•    самостоятельного анализа рынка образовательных услуг и профессиональной деятельности;

•    рационального поведения на рынке труда, товаров и услуг;

•    составления резюме и проведения самопрезентации.

Метапредметные результаты обучения

Учащийся должен уметы ставить учебные задачи;

-вносить изменения в последовательность и содержание учебной задачи;
-выбирать наиболее рациональную последовательность выполнения учебной задачи;
-планировать и корректировать свою деятельность в соответствии с ее целями, задачами и условиями;
-оценивать свою работу в сравнении с существующим! требованиями;
-классифицировать информацию в соответствии с выбранными признаками;
-сравнивать объекты по главным и второстепенным признакам;



систематизировать информацию; структурировать информацию;

формулировать проблемные вопросы, искать пути peшения проблемной ситуации;
владеть навыками анализа и синтеза;

искать и отбирать необходимые источники информации;
использовать информационно-коммуникационные технологии на уровне общего пользования, включая поиск, построение и передачу информации, презентацию 
выполненных работ на основе умений безопасного использования средств информационно-коммуникационных технологий и сети Интернет;
представлять информацию в различных формах (письменной и устной) и видах;

работать с текстом и внетекстовыми компонентами: составлять тезисный план, выводы, конспект, тезисы выступления, переводить информацию из одного вида  
вдругой (текст в таблицу, карту в текст и т. п.);
использовать различные виды моделирования, исходя из учебной задачи;
создавать собственную информацию и представлять ее в соответствии с учебными задачами; составлять рецензии, аннотации;

выступать перед аудиторией, придерживаясь определенного стиля при выступлении; вести дискуссию, диалог;

находить приемлемое решение при наличии разных точек зрения.
Личностные результаты обучения
Учащийся должен обладать:

российской гражданской идентичностью: патриотизмом, унижением к Отечеству, прошлому и настоящему многонационального народа России; осознанием своей 
этнической принадлежности, знанием истории, культуры своего народа, своего края, основ культурного наследия народов России и человечества; усвоением 
гуманистических, демократических и традиционных ценностей многонационального российского общества; чувством ответственности и долга перед Родиной;

ответственным отношением к учению, готовностью и способностью к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию, 
осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования;
целостным мировоззрением, соответствующим современному уровню развития науки и общественной практики;
гражданской позицией к ценностям народов России, готовностью и способностью вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания;
коммуникативной компетентностью в общении и сотрудничестве со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной,  
общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности;
пониманием ценности здорового и безопасного образа жизни, правилами индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях;
основами экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления.

                                                                        ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ 11 КЛАСС 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  САМООПРЕДЕЛЕНИЕ И КАРЬЕРА 17 ЧАСОВ

Подготовка к профессиональной деятельности 

Теоретические  сведения. Определение  жизненных  целей  и  задач.  Составление  плана  действий  по  достижению  намеченных  целей.  Выявление 



интересов,  способностей,  профессионально важных качеств.  Обоснование выбора специальности и  выбора учебного заведения.  Способы изучения 
рынка труда и профессий: конъюнктура рынка труда и профессий, спрос и предложения работодателей на различные виды профессионального труда, 
средства получения информации о рынке труда и путях профессионального образования.
Виды и  формы получения  профессионального  образования.  Региональный  рынок  образовательных  услуг.  Центры  профконсультационной  помощи. 
Методы поиска источников информации о рынке образовательных услуг. Пути получения образования, профессионального и служебного роста. Виды и  
уровни профессионального образования и профессиональная мобильность. 
Формы самопрезентации. Содержание резюме.

Практическая работа. Выполнение проекта  « Интересная профессия» ( по выбору) 

Творческая проектная деятельность (17 часов )
В  течение  отведённого  времени  ученики  выполняют  проект  по  уточнению  своих  профессиональных  намерений  «Мои  жизненные  планы  и 
профессиональная карьера».
         Обсуждение идей и исследований. Оценка возможностей, необходимых для выполнения проекта. Сбор и обработка необходимой информации. 
Планирование работы.
Практическая деятельность по выполнению проекта. Консультации по выполнению практической части проекта. Корректировка деятельности. 
Оформление пакета документации.
Оценка качества выполненной работы. Подготовка к защите и защита проекта.
Проектная деятельность – 8 часов

Творческий проект. «Мои жизненные планы и профессиональная карьера» ( или по выбору)

Учебно-тематический план 11 класс

№ Раздел темы 11 класс, часов

I.Технология в современном мире -19 часов.
теория практика

1 Понятие профессиональной деятельности. Структура и 
организация производства в профессиональной деятельности 

1

2 Сферы, отрасли, предметы труда и процесс профессиональной 
деятельности

1 2

3 Нормирование труда 1
4 Оплата труда 1 1
5 Культура труда 1 1
6 Научная организация труда

Практическая работа 
1



7 Профессиональное становление личности. 
Этапы становления.
Профессиональная карьера

1 1

8 Сферы профессиональной
Деятельности. Рынок труда и профессий 

1 3

9 Виды профессионального образования 1 1
10 Профессиональный   рост 1
11 Трудоустройство 1 1
12 Самопрезентация 1

Технология проектной деятельности -15 часов
13 Проектная деятельность

Выполнение проекта «Мои жизненные планы и 
профессиональная карьера»  (проект по выбору)

1

14 Исследовательский этап выполнения проекта 1 1
15 Технологический этап выполнения проекта 1 1
16 Оформление проекта 1
17 Анализ проектной деятельности 1 1
18 Презентация результатов проектной деятельности 1
19 Защита проектов 1

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 11 КЛАСС

№
урока

Дата 
проведения

Разделы. 
Тема 
урока

Кол
-во

часо
в

результаты Виды деятельности 

Коррек
тировк
а 

Предметные Метапредметн
ые Личностные план

ПРОФЕСС
ИОНАЛЬН

ОЕ 
САМООП



РЕДЕЛЕН
ИЕ И 

КАРЬЕРА-
19 часов

1 3.09. Понятие 
профессио
нальной 
деятельнос
ти. 
Структура 
и 
организаци
я 
производст
ва в 
профессио
нальной 
деятельнос
ти 

1 Сферы 
профессиональной 
деятельности: 
сфера 
материального 
производства и 
непроизводственна
я сфера. 
Представление об 
организации 
производства: 
сферы 
производства, 
отрасли, 
объединения, 
комплексы и 
предприятия. 

• приводить 
примеры
взаимосвязи 
материальной и 
духовной 
культуры;
• приводить 
примеры 
влияния 
технологий на 
общественное 
развитие.

Формирование 
ответственного 
отношения к учению.

• 
определени
я понятий
рофессиона
льной 
деятельност
и
• сущность 
понятий 
специализа
ция и 
формы 
разделения 
труда

• приводить 
примеры 
предприяти
й региона, 
относящихс
я к 
различным 
отраслям

2-3 10.09,
17.09

Сферы, 
отрасли, 
предметы 
труда. 
Процесс 
профессио
нальной 
деятельнос
ти

2 Понятия сферы, 
отрасли, предметы 
труда и процесс 
профессиональной 
деятельности. 
Отрасли 
производства, 
занимающие 
ведущее мерто в 
регионе. 
Перспективы 

• приводить 
примеры 
влияния 
технологий на 
общественное 
развитие. 
Приводить 
примеры 
предприятий 
региона, 
относящихся к 

Формирование 
ответственного 
отношения к учению.

• 
определени
я понятий
«сфера 
профессион
альной 
деятельност
и», 
«отрасль»;
• сущность 
понятий 



экономического 
развития региона

различным 
отраслям 
отрасли 
производства, 
занимающие 
ведущее
место в регионе.

«сфера 
материальн
ого 
производст
ва», 
«непроизво
дственная 
сфера»; 
«структура 
производст
ва»;
•перспектив
ы 
экономичес
кого 
развития 
региона;

 
4-5 24.09,

1.10
Нормирова
ние труда

2 Основные 
направления 
нормирования 
труда в 
соответствии с 
технологией и 
трудоемкостью 
процессов 
производства: 
норма труда, норма 
времени, норма 
выработки, норма 
времени 
обслуживания, 
норма численности, 
норма 
управляемости. 
Методика 
установления и 
пересмотра норм. 

 Объяснять 
сущность 
взаимовлияния 
уровня развития 
науки, техники и 
технологий и 
рынка товаров и 
услуг; 
приводить 
примеры 
технологий 
производственн
ой и 
непроизводствен
ной сферы.

Учитывать позицию 
других.

•

определени
я понятий 
«норма 
труда», 
«норма 
времени», 
«норма 
выработки
», «норма 
времени 
обслужива
ния», 
«норма 
численност
и», «норма 
управляемо
сти»;
• методы 
установлен
ия норм.



•

выбирать 
методы 
установлен
ия норм в 
зависимост
и от вида 
работ

6-7 8.10,
15.10

Оплата 
труда

Форма 
оплаты 
труда в 
зависимост
и от вида 
предприят
ия, формы 
собственно
сти

2 Зависимость 
формы оплаты 
труда от вида 
предприятия и 
формы 
собственности на 
средства 
производства. 
Повременная 
оплата труда в 
государственных 
предприятиях в 
соответствии с 
квалификацией и 
тарифной сеткой. 
Сдельная, сдельно-
премиальная, 
аккордно-
премиальная 
формы оплаты 
труда. 

• приводить 
примеры
взаимосвязи 
материальной и 
духовной 
культуры;
• приводить 
примеры 
влияния 
технологий на 
общественное 
развитие.

Формирование 
ответственного 
отношения к учению.

•

определени
е понятия 
«оплата 
труда»;
• сущность 
основных 
форм 
оплаты 
труда.
•

сопоставлят
ь 
достоинств
а и 
недостатки 
различных 
форм 
оплаты 
труда;
•

определять 
преимущес
твенные 
области 
применения 
различных 
форм 
оплаты 
труда;
• выбирать 



предпочтит
ельную 

8 22.10 Культура 
труда

1 Факторы, 
влияющие на 
эффективность 
деятельности 
организации. 
Менеджмент в 
деятельности 
организации. 
Обеспечение 
качества 
производимых 
товаров и услуг. 
Организационные и 
технические 
возможности 
повышения 
качества товаров и 
услуг.

 Объяснять 
сущность 
взаимовлияния 
уровня развития 
науки, техники и 
технологий и 
рынка товаров и 
услуг; 
приводить 
примеры 
технологий 
производственн
ой и 
непроизводствен
ной сферы.

Учитывать позицию 
других.

• сущность 
понятий 
«эффективн
ость 
деятельност
и 
организаци
и», 
«технологи
ческая 
дисциплина
», 
«безопасно
сть труда», 
«эстетика 
труда»;
•

определени
я понятий 
«рентабель
ность», 
«эффект», 
«культура 
труда», 
«научная 
организаци
я



труда»;
• основные 
компоненты 
культуры 
труда;
• роль 
менеджмен
та в 
деятельност
и 
организаци
й;
•возможные 
варианты 
повышения 
качества то 
варов и 
услуг  

9 29.10 Научная 
организаци
я труда

1 Научная 
организация как 
основа культуры 
труда. Основные 
направления НОТ: 
разделение и 
кооперация труда, 
норми^ рование 
труда, 
совершенствование 
методов и приемов 
труда, обеспечение 
условий труда, 
рациональная 
организация 
рабочего места. 
Эстетика труда. 
Разработка проекта 
рабочего места в 
соответствии с 
требованиями НОТ

• приводить 
примеры
взаимосвязи 
материальной и 
духовной 
культуры;
• приводить 
примеры 
влияния 
технологий на 
общественное 
развитие.

Формирование 
ответственного 
отношения к учению.

•

определени
я понятий 
«технологи
ческая 
дисциплина
», «рабочее 
место», 
«организац
ия рабочего 
места», 
«техника 
безопасност
и», 
«производс
твенный 
дизайн»;
• основные 
направлени
я научной 
организаци
и
труда;



« условия 
рациональн
ой 
организаци
и рабочего 
места. 
•

использоват
ь основные 
направлени
я НОТ при 
организаци
и 
собственно
й учебной 
деятельност
и;
•

анализиров
ать 
состояние 
своего 
рабочего 
места;

10-11 10.11,
17.11

Профессио
нальное 
становлени
е 
личности. 
Этапы 
становлени
я.
Профессио
нальная 
карьера

2 Сферы 
профессиональной 
деятельности: 
сфера 
материального 
производства и 
непроизводственна
я сфера. 
Представление об 
организации 
производства: 
сферы 
производства, 
отрасли, 
объединения, 

 Объяснять 
сущность 
взаимовлияния 
уровня развития 
науки, техники и 
технологий и 
рынка товаров и 
услуг; 
приводить 
примеры 
технологий 
производственн
ой и 
непроизводствен
ной сферы. 

Учитывать позицию 
других.

Знать:
• 
определени
я понятий
«сфера 
профессион
альной 
деятельност
и», 
«отрасль»;
• сущность 
понятий 
«сфера 
материальн
ого 



комплексы и 
предприятия. 
Отрасли 
производства, 
занимающие 
ведущее мерто в 
регионе. 
Перспективы 
экономического 
развития региона

приводить 
примеры 
предприятий 
региона, 
относящихся к 
различным 
отраслям

производст
ва», 
«непроизво
дственная 
сфера»; 
«структура 
производст
ва»;
•перспектив
ы 
экономичес
кого 
развития 
региона;
•отрасли 
производст
ва, 
занимающи
е ведущее
место в 
регионе.

12-15 24.11,
1.12,
8.12,
15.12.

Сферы 
профессио
нальной
Деятельно
сти. Рынок 
труда и 
профессий 

Творчески
й проект « 
Интересна
я 
профессия
»

4 Сферы 
профессиональной 
деятельности: 
сфера 
материального 
производства и 
непроизводственна
я сфера. 
Характеристика 
массовых 
профессий сферы 
производства и 
сервиса 

 Приводить 
примеры 
наиболее 
распространенн
ых современных 
технологий в 
различных 
отраслях 
индустриальног
о производства.

Формировать умение 
работать со 
справочной 
литературой.

• 
определени
я понятий
«сфера 
профессион
альной 
деятельност
и», 
«отрасль»;
• сущность 
понятий 
«сфера 
материальн
ого 
производст
ва», 



«непроизво
дственная 
сфера»; 
«структура 
производст
ва»;
•перспектив
ы 
экономичес
кого 
развития 
региона;

16-17 22.12
29.12.

Виды 
профессио
нальнного 
образовани
я Формы 
современн
ой 
коопераци
и труда.

2 Основные виды 
работ и профессий. 
Профессиональная 
специализация и 
профессиональная 
мобильность. 
Функции 
работников 
вспомогательных 
подразделений. 
Роль образования в 
расширении 
профессиональной 
мобильности

• приводить 
примеры
взаимосвязи 
материальной и 
духовной 
культуры;
• приводить 
примеры 
влияния 
технологий на 
общественное 
развитие.

Формирование 
ответственного 
отношения к учению.

•сущность 
понятий 
«коопераци
я труда», 
«профессио
нальная 
специализа
ция», 
«профессио
нальная 
мобильност
ь»;
•формы 
современно
й 
кооперации 
труда. 
Уметь:
* 
анализиров
ать 
требования 
к 
образовател
ьному 
уровню и 
квалификац
ии 
работников 



конкретной 
профессии

18 12.01 Професси
ональный 
рост

1 Пути получения 
образования, 
профессионального 
и служебного 
роста. Виды и 
уровни 
профессионального 
образования и 
профессиональная 
мобильность. Виды 
карьерного роста: 
по горизонтали, по 
вертикали

• приводить 
примеры
взаимосвязи 
материальной и 
духовной 
культуры;
• приводить 
примеры 
влияния 
технологий на 
общественное 
развитие.

Формирование 
ответственного 
отношения к учению.

•

определени
е понятия 
«профессио
нальный
рост»;
•

возможные 
пути 
получения 
профессион
ального 
образовани
я;
• виды 
карьерного 
роста.
Уметь:
•

приводить 
примеры 
различных 
путей 
получения 
профессион
ального 
образовани
я;
•

сопоставля
ть свои 
профессион
альные 
планы с 
личностны



ми 
склонностя
ми и 
возможнос
тями;
•

обосновыва
ть свой 
выбор вида 
карьеры

19-20 19.01,
26.01.

Трудоустро
йство

2 Понятие резюме, 
принципы 
составления 
резюме

 Объяснять 
сущность 
взаимовлияния 
уровня развития 
науки, техники и 
технологий и 
рынка товаров и 
услуг; 
приводить 
примеры 
технологий 
производственн
ой и 
непроизводстве
нной сферы.

Учитывать позицию 
других.

Знать 
принципы 
построения 
резюме,

21 2.02. Самопрезе
нтация

1 Формы 
самопрезентации. 
Содержание 
резюме

:
•

определени
я понятий 
«самопрезе
нтация»,  
«резюме»;
• формы 
самопрезен
тации;
•

структуру 
и 



содержани
е резюме;
•виды 
резюме.
 Уметь:
•

составлять 
резюме,  
используя 
различные 
его
виды

ТВОРЧЕСКИЙ ПРОЕКТ- 15 часов

22 9.02. Проектна
я 
деятельн
ость

Выполне
ние 
проекта 
«Мои 
жизненн
ые планы 
и 
професси
ональная 
карьера» 
(проект 
по 
выбору)

1 Проект как 
средство решения 
возникших 
проблем. Основные 
типы проектов. 
Этапы выполнения 
проекта. Осознание 
проблемы. 
Формулировка 
темы проекта. 
Обоснование типа 
проекта. 
Ознакомление с 
инновациями в 
данной области

   Определять 
цель и задачи 
исследования, 
решения 
творческих задач 
в 
технологической 
деятельности.

Уметь представить 
виды своей 
деятельности.

•

сущность 
проектной 
деятельно
сти;
• типы 
проектов;
• основные 
этапы 
выполнени
я 
проектов;
•

содержани
е этапов 
выполнени
я проекта.
Уметь:
•

формулиро
вать 
проблему 
проекта;



•

обосновыв
ать 
актуально
сть 
проблемы;
•

формулиро
вать тему 
проекта;
•

обосновыв
ать тип 
проекта

23-24 16.02
23.02

Исследов
ательский 
этап 
выполнен
ия 
проекта

2 Формулировка 
задач.
Планирование 
работы по 
организации 
выполнения 
проекта. Сбор 
материала. 
Выявление и 
исследование 
основных 
параметров и 
ограничений. 
Разработка и 
оформление 
альтернативных 
идей проекта. 
Обоснование 
выбора базового 
варианта проекта

 

Уметь ответить 
на вопросы.

Уметь отстаивать 
свою точку зрения.

•

формулиров
ать задачи 
проекта;
•

планироват
ь 
проектную 
деятельнос
ть;
•

определять 
источники 
информаци
и,  
необходимы
е для 
решения 
проблемы 
проекта;
• выявлять 
и 
исследоват
ь основные 



параметры 
и 
ограничени
я;
•

разрабаты
вать и 
оформлять 
альтернат
ивные идеи 
проекта;
•

обосновыва
ть выбор 
базового 
варианта 
проекта     

25-27 2.0,.
9.03,
16.03.

Технологи
ческий 
этап 
выполнени
я проекта

3
Особенности 
выполнения 
технологического 
этапа для разных 
типов проектов

корректирова
ть 
последователь
ность 
операций в 
соответствии 
с 
промежуточн
ыми 
результатами 
своей 
деятельности 
на
технологическ
ом этапе 
проекта

особенности 
выполнения 
технологического 
этапа для разных 
типов проектов.
Уметь:

осуществля
ть 
самоконтр
оль своей 
деятельнос
ти при 
выполнении 
технологич
еского 
этапа 
проекта;

28-29 6.04,
13.04

Оформле
ние 
проекта

2 Требования к 
оформлению 
пояснительной 
записки проектной 
работы

Знать: 
•

требования 
к 
оформлени
ю 
пояснитель
ной записки 



проектной 
работы.
Уметь:
•

оформлять 
пояснитель
ную записку 
своего 
проекта

30-31 20.04
27.04

Анализ 
проектно
й 
деятельно
сти

2 Рефлексивно-
оценочный этап 
выполнения 
проекта. Методы 
Оценки качества 
материального 
объекта или услуги. 
Критерии 
оценивания 
соблюдения 
технологического 
процесса при 
выполнении 
проекта. Анализ 
проделанной 
работы и выводы по 
результатам 
проекта. Критерии 
оценивания 
результатов 
проектной 
деятельности. 
Экспертная оценка. 
Анализ 
практической 
востребованности 
проекта

осуществлять 
анализ 
проделанной 
работы;
• оценивать 
качество 
результатов 
собственной 
проектной 
деятельности;

сущность понятий 
«оценка качества»,  
«экспертная оценка»;
• критерии оценки 
качества 
материального 
объекта или услуги;
• критерии 
оценивания 
соблюдения 
технологического 
процесса;

• критерии 
оценки 
результато
в 
проектной 
деятельнос
ти.

Делать 
выводы по 
результата
м проекта;
•

анализиров
ать 
практическ
ую 
востребова
нность 
проекта

32 4.05 Презента
ция 
результат
ов 
проектно

1 Определение целей 
презентации. Выбор 
формы 
презентации. 
Особенности 
восприятия 

   Определять 
цель и задачи 
исследования, 
решения 

Уметь представить 
виды своей 
деятельности. 
Лаконично   и 

Знать:
•

возможные 
формы 
презентаци



й 
деятельн
ости

вербальной и 
визуальной 
информации. 
Использование 
технических 
средств в процессе 
презентации. 
Организация 
взаимодействия 
участников 
презентации. 
Подготовка 
презентации 
проекта

творческих 
задач в 
технологическо
й деятельности.

аргументированно 
отвечать на вопросы 
оппонентов на 
защите
проекта

и;
•

особенност
и 
восприятия 
вербальной 
и 
визуальной 
информаци
и;
• методы 
подачи 
информаци
и при 
презентаци
и.
Уметь:
•

определять 
цели 
презентаци
и;
• выбирать 
форму 
презентаци
и;
•

использова
ть 
технически
е средства 
в процессе 
презентаци
и;

33-34 11.05
18.05

Защита 
проектов

2 Защита проектов 
разработанных 
учащимися

 Уметь ответить 
на вопросы.

Уметь отстаивать 
свою точку зрения.

№ п/п Приблизительные Темы практических работ для  11 класса
1. Я и творчество. Творческие проекты: Новогодний пейзаж-аппликация из бумаги. Вязание половика, Аппликация из ткани. 

Вышивка лентами, Кукла из ткани. Поздравительная открытка



2. .Человек, среда, машины и автоматы.
Проектирование технических объектов. 

3. Где и как искать работу.
Книги, газеты, Интернет. Этапы получения работы.

4. Как подготовиться к собеседованию с потенциальным работодателем?
«Учебно-тренировочное» собеседование. Анализ «учебно-тренировочного» собеседования и выводы из него. 

5. Как провести эффективное собеседование?
Пять этапов эффективного собеседования: 
1)Установление контакта. (Визуальная психодиагностика). 
2)Выслушивание. 
3)Аргументация-демонстрация.
4)Ответы на вопросы. Вопросы, часто встречающиеся на собеседовании и рекомендации по ответу.
5)«Осуществление продажи». 

6. Как пройти психологическое тестирование?
Различные виды психологических тестов: личностные опросники; интеллектуальные тесты. Рекомендации по прохождению 
психологического тестирования. 

7. Как закрепиться на рабочем месте?
Период «острой адаптации». Период «оптимистических ожиданий». Период «вторичной адаптации». Главные рабочие 
качества человека позволяющие закрепиться на рабочем месте: ответственность; заинтересованное отношение к делу; 
преданность; конструктивное отношение к  критике. Несколько полезных советов.

8. Проектные работы:
Составление собственного резюме , 

9. Мои жизненные планы и профессиональная карьера



                                                                                УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС
УЧЕБНИКИ

1. Учебник «Технология» базовый уровень 10-11 класс  для  учащихся общеобразовательной школы под  редакцией В.Д.  Симоненко М. 
«Вентана-Граф» 2014г.

2. Учебник «Технология Профессиональный успех» 10-11 Под редакцией С.Н. Чистяковой М. – Просвещение 2014 г.
3. 3. Леонтьев А.В. Капустин В.С. Сасова И.А. Технология: Учебник для 10-11 класс / Под. Ред. И.А.Сасовой. – М. Просвещение, 2010 

                                                                                   МЕТОДИЧЕСКАЯ ЛИТЕРАТУРА

1. Примерная программа среднего (полного) общего образования по технологии (базовый уровень). Сайт МО РФ: www.mon.gov.ru.
2. Программы общеобразовательных учреждений. Технология. 1-4 кл., 5-11 кл. – М.: Просвещение, 2010.-240 с.
3. Сборник нормативных документов. Технология. / Сост. Э.Д. Днепров, А.Г. Аркадьев. – М.: Дрофа, 2008.-198 с. 
4. Симоненко В.Д., Матяш Н.В. Основы технологической культуры: Книга для учителя. М.: Вентана-Графф, 2003.-268 с.  
5. Технология. Базовый уровень: 10 - 11 классы: учебник для учащихся общеобразовательных  учреждений / В.Д. Симоненко, О.П. Очинин,  

Н.В. Матяш; под ред. В.Д. Симоненко. – М.: «Вентана-Граф», 2009.-112 с. 
6. Технология.10-11  классы.  Рабочие  программы,  элективные  курсы.  Методическое  пособие  /  Сос.:  Л.Н.  Бобровская,  Е.А.  Сапрыкина,  

Т.В.Озерова.-2–е изд., стереотип.-М.:Издательство «Глобус», 2009.-224 с.
7. Технология.Творческие проекты: организация работы / авт.-сост. А.В. Жадаева, А.В. Пяткова.- Волгоград:  Учитель, 2011.-88 с.
8. Технология. 5-11 классы. Проектная деятельность на уроках: планирование, конспекты уроков, творческие проекты, рабочая тетрадь для 

учащихся / авт.- сост. Н.А. Пономарева.- Волгоград: Учитель, 2010.-107 с. 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЛИТЕРАТУРА
1. Альтшуллер Г.С. Алгоритм изобретения. - М.: Московский рабочий, 1973г. 
2. Горский В.А. Техническое творчество юных конструкторов. - М.: ДОСААФ, 1980г.
3. Джонс Дж. Методы проектирования. - М.: Мир, 1986г.
4. Элотин Б., Зусман А. Месяц под звездами фантазии: Школа развития творческого воображения. - Кишинев: Лумина, 1998г.
5. Кудрявцев ТВ. Психология технического мышления. - М.: Педагогика, 1974г. 
6. Лук А.Н. Психология творчества. - М.: Наука, 1978г.
7. Толяко В.А. Психология решения школьниками творческих задач. - Киев: Рад. школа, 1983г.



ИТОГОВАЯ РАБОТА. Вариант 1
 Обведите кружком букву, соответствующую варианту правильного ответа.
 1. Семейная экономика это наука, которая изучает:
 А. Финансовую деятельность членов общества.
 Б. Экономическую деятельность предприятия.
 В. Экономическую деятельность членов семьи.
 Г. Законы экономического развития государства.
 2. Документом, удостоверяющим соответствующее качество товара, является:
 А. Лицензия.
 Б. Товарно- транспортная накладная..
 В. Устав предприятия.
 Г. Сертификат.
 3. При строительстве дома этот материал не используется:
 А. Бетон.
 Б. Песок.
 В. Щебенка.
 Г. Цемент.
 4. Искусство росписи по дереву серебром, а в дальнейшем оловом получило название:
 А. Хохломская.
 Б. Кудринская.
 В. Вятская.
 Г. Московская.
 5. Несчастные случаи, травмы на производстве происходят в результате:
 А. Низкой дисциплины.
 Б. Низкой культуры труда.
 В. Низкой оплаты труда.  Г. Невнимательности.
6. При утеплении стен дома этот материал не используется:
 А. Стекловолокно
 Б. Пенопласт.
 В. Щебенка.         
 Г. Керамзит
 7. Прибор, измеряющий силу тока, называется:
 А. Вольтметр.
 Б.  Ваттметр.
 В. Амперметр.



 Г. Градусник.

Контрольный тест по предмету «Технология»
для 11 класса за I полугодие

Ф.И. обчающегося  ______________________________________________
1. Отметьте верное утверждение, характеризующее общечеловеческую культуру:
а) существует вне времени и абсолютно никак не связана с уровнем развития общества в определенный исторический этап;
б) выражается только в идеальных (нематериальных) продуктах;
в) воплощена в материальных и духовных ценностях, образцах, нормах и способах поведения и деятельности человека;
г) перестает существовать со сменой поколения, не передается следующему поколению.
2. Технологическая культура  - это:
а) соблюдение охраны труда и техники безопасности;
б) культура преобразовательной деятельности человека, выраженная в достигнутых технологиях производства и отношении к этой деятельности;
в) высший уровень технического прогресса;
г) культура на производстве, соблюдение правил этикета.
3. Здравоохранение, пассажирский транспорт, финансы, образование, полиция относятся к:
а) материальной сфере производства;
б) нематериальной сфере производства;
в) предметам труда производства;
г) производственным силам производства.
4. Технологический процесс производства включает (несколько ответов):
а) цели и задачи производства;
б) средства массовой информации;
в) субъекты деятельности (люди);
г) средства производства;
д) продукты (результаты) производства;
е) личностное развитие работника.
5. Выделите важную функцию профессиональной деятельности человека.
а) поддержание здоровья человека;
б) получение средств для жизни человека и общества;
в) избавление человечества от скуки и безделья.
г) создание материальных и финансовых богатств для господствующего класса.
6. Главными факторами производства, обеспечивающими его успешное функционирование, являются:



а) рабочая сила и средства производства;
б) обеспечение охраны труда и техники безопасности на производстве;
в) природные ресурсы;
г) компьютеризация современного производства.
7. Какой фактор положительно влияет на динамику развития промышленности в Смоленской области?
а) повышение инвестиционной активности в производство;
б) спад в текстильном и швейном производстве;
в) зависимость от ювелирного производства и транспорта;
г) снижение кластерной политики в сфере экономического развития региона.
8. Отметьте из перечисленных приоритетное направление развития промышленности для Смоленской области в ближайшие 5 лет (несколько ответов):
а) деревообработка;
б) точная электроника;
в) тяжелая металлургия;
г) производство стройматериалов;
д) нефтеперерабатывающее производство.
9. Важнейшие факторы экономического развития общества:
а) развитие специализации труда, торговли и организации экономической деятельности;
б) экономия на зарплатах работников и пенсионных выплатах;
в) ориентация на экспорт производимой продукции;
г) повышение количества работников с высшим образованием.
10. Развитие специализации труда как фактора повышения производительности труда связано с:
а) появлением новых заводов и предприятий;
б) повышением качества и скорости производства за счет узкой специализации работников;
в) расширением прав и обязанностей всех работников производства, включение их в управленческие механизмы;
г) укрупнением отраслей материального и нематериального производства.
11. Интегративное качество личности, позволяющее человеку успешно выполнять конкретную деятельность – это:
а) склонность к этой конкретной деятельности;
б) готовность к этой профессиональной деятельности;
в) мотивация к выполнению данной деятельности;
г) совокупность знаний и умений, необходимых для выполнения этой деятельности.
12. При организации своего рабочего места необходимо учитывать:
а) свои антропометрические характеристики;
б) свои должностные обязанности;
в) свои профессиональные интересы и способности;



г) свои финансовые возможности.

Ответы:
1. в
2. б
3. б
4. а,в,г,д
5. б
6. а
7. а
8. а,г
9. а
10. 11. Б 12. а

Критерии оценки:
За каждый правильный ответ начисляется 1 балл.
11-12 баллов – оценка «5»,
9-10 баллов – оценка «4»,
8 баллов – оценка «4-»,
6-7 баллов – оценка «3»,
0-5  баллов  –  оценка  «2»




