
Публичный отчётный доклад Натальи Сергеевны Храмцовой, директора 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Брянковская  средняя школа №5» Северо-Енисейского района, 

Красноярского края. 

    МБОУ Муниципальное «Брянковская  средняя школа №5» – это образовательное 

учреждение с устоявшимися традициями, одно из образовательных учреждений   Северо-

Енисейского района Красноярского края, призванное обеспечить  условия для получения 

обучающимися, начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Деятельность образовательного учреждения осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации в области образования, уставом, лицензией на 

осуществление образовательной деятельности. 

В школу принимаются все дети, достигшие возраста 6,6 лет, на основании заявления 

родителей (законных представителей). 

      Целями деятельности, для которых создано ОУ, являются: 

- формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения 

обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к 

жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения 

профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, 

трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, 

Родине, семье, формирование здорового образа жизни; 

- создание условий для реализации гражданами Российской Федерации гарантированного 

государством права на получение общедоступного и бесплатного общего образования 

всех ступеней, если образование данного уровня гражданин получает впервые. 

       Количественный состав обучающихся за последние три года: 

Учебный год Количество обучающихся 

2012-2013 уч.г. 66 чел. 

2013-2014 уч.г. 60 чел. 

2014-2015 уч.г 65 чел 

                                                                                                                                                                     
1. Условия осуществления образовательного процесса. 

     В 2014-2015 учебном году  школа  работала в режиме пятидневной рабочей недели (1 

класс) и шестидневной «2-11класс. Смена одна. Продолжительность уроков - 40 минут (1 

классы в первом полугодии-35 минут). Расписание уроков составляется отдельно для 

обязательных предметов и дополнительных занятий. Общий объем недельной нагрузки не 

превышает максимального количества часов, предусмотренного Базисным планом.   

     Материально-техническая база школы включает спортивный зал; 2 спортивных 

площадки; актовый зал на 80 мест; 14 кабинетов (5лаборантских в кабинетах  физики, 

химии и биологии, информатики); 1 компьютерный класс; библиотеку;  Интернет, свой 

адрес электронной почты. 

Из 14 учебных кабинетов имеются специализированно оборудованные кабинеты: физики, 

биологии, информатики, русского языка и литературы, начальных классов, мастерской. 



Положительный рост материально-технической базы наблюдается в оснащении ОУ 

оборудованием, аудиовизуальными средствами: интерактивными досками (6 шт.), 

компьютерами (22 шт.), ноутбуками (9 шт.), мультимедийными проекторами (7шт.), 

принтерами, сканерами, музыкальным центром. 

Сведения о библиотечном фонде:  число книг (экз)- 14041,  фонд учебников (экз.)- 2231  

научно-методической литературы (экз.) -2060, художественной литературы- 10985 

В школе созданы условия для досуговой деятельности и дополнительного образования. В 

течение года действовало 4 кружка и 5 спортивных секций, в которых  занималось 95% 

учащихся . 

Для организации летнего отдыха и занятости учащихся в дни школьных каникул были 

организованы: пришкольный оздоровительный лагерь для учащихся начальной школы с 

2-х разовым питанием (15 уч-ся), отряд по благоустройству территории школы (16 

учащихся). В школе работает столовая на 80 посадочных мест;  бесплатным  горячим 

завтраком охвачены все учащиеся;  учащиеся начальной школы получают бесплатное 

молоко 2 раза в неделю. 

Образовательное учреждение систематически ведёт оздоровительную деятельность, 

направленную на развитие культуры здоровья личности. 

В целях предупреждения заболеваний и профилактики вредных привычек в учреждении 

ежегодно проводятся следующие мероприятия: медосмотр учащихся, мониторинг 

состояния здоровья школьников, оптимальный двигательный режим, релаксационные 

упражнения, подвижные игры на переменах, витаминотерапия, дни здоровья, спортивные 

соревнования   и   праздники. 

Одна учащаяся с ограниченными возможностями здоровья в 2014-2015 учебном году 

обучалась индивидуально на дому. 

Школа обеспечена педагогическими кадрами на 100%.  

Всего 

педагогиче

ских 
работников 

Педагогические работники  

Не имеют 

квалификацио

нной категории 

Имеют  

соответствие 
занимаемой 

должности 

Имеют  первую 

квалификацион

ную категорию 

Имеют высшую квалификационную 
категорию 

19 2 8 8 1 

    На конец 2014-2015 учебного года 83% педагогических работников прошли курсовую 

подготовку, все педагоги школы участвуют в различных профессиональных конкурсах 

различного уровня .Результат-  13призовых мест. 

2. Результаты деятельности учреждения, качество образования 

Результаты ККР учащихся 4 класса МБОУ «БСШ № 5» (2014-2015 уч. год) 

ККР Русский язык Математика Читат.грамотность Групповой проект 

Всего сдавала в 4 классе 6 6 6 6 

Средний балл по школе 64,37 68,00 58,33 61,11 

Средний балл по 

муниципалитету 

77,93 77,53 70,59 74,08 

Результаты государственной аттестации в форме ОГЭ выпускников 9 класса по МБОУ «БСШ №5» (2014-2015 уч. 

год) 

Экзамен Русский язык Математика  Химия Биология 



Всего сдавало экзамен в 

9 классе 

6 6 2 1 

В том числе: 

- в новой форме 

6 6 2 1 

Сдавшие на «5» 1 0 0 0 

Сдавшие на «4» 2 1 2 1 

Сдавшие на «3» 3 5 0 0 

Сдавшие на «2» 0 0 0 0 

Средний балл  3,7 3.2 4 4 

Ниже годовой 0 2 0 1 

Выше годовой 1 0 0 0 

Подтвердили годовую 

отметку 

5 4 2 0 

Результаты государственной аттестации в форме ЕГЭ  выпускницы 11 класса по МБОУ «БСШ №5» (2014-2015 уч. год) 

МБОУ «БСШ №5» Перечень предметов 

Русский язык Математика (база) Математика (профиль) Физика  

Кол-во учащихся. сдававших  предмет 

в форме ЕГЭ   

3 3 1 1 

Средний  балл за экзамен  57 12 23 48 

За истекший год проводимая работа по профилактике позволила улучшить социально-

психологический климат в школе. На начало 2014-2015 учебного года на учёте в ПДН 

состояло 0 учащихся, на конец  -0 учащихся. Преступлений с участием учащихся школы 

зафиксировано не было. 

3. Финансово-экономическая деятельность. 

Поступление и расходование денежных средств муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Брянковская средняя школа № 5» за 2014г. 

Статья расходов Всего расходов В том числе 

Местный бюджет Краевой бюджет 

План  Факт  План  Факт  План  Факт  

Заработная плата (211) 13299,1 13278,5 4016,0 4015,2 9283,1 9263,3 

Прочие выплаты (212) 90,2 90,2 76,2 76,2 14,0 14,0 

Начисление на выплаты по оплате 

труда (213) 

3836,2 3835,3 1105,1 1104,8 2731,1 2730,5 

Услуги связи (221) 379,7 371,9 8,2 8,2 371,5 363,7 

Транспортные услуги (222) 141,9 141,9 132,9 132,9 9,0 9,0 

Коммунальные услуги (223) 2440,1 2440,1 2440,1 2440,1 0 0 

Работы, услуги по содержанию 

имущества (225) 

706,6 693,8 706,6 693,8 0 0 

Прочие работы, услуги (226) 1598,2 1400,5 1463,9 1266,8 134,2 133,7 

Пособия по социальной помощи 

населению (262) 

62,0 35,8 0 0 62,0 35,8 

Прочие расходы (290) 15,7 13,7 15,0 13,0 0,7 0,7 

Увеличение стоимости основных 

средств (310) 

97,1 95,9 1,5 1,5 95,6 94,4 

Увеличение стоимости 

материальных запасов (340) 

280,4 280,4 199,5 199,5 80,9 80,9 

ИТОГО: 22947,1 22678,0 10165,0 9952,0 12782,1 12726,0 

 
Поступление и расходование денежных средств муниципального бюджетного общеобразовательного 
учреждения «Брянковская средняя школа № 5» на 2015г. 

 
Статья расходов Всего расходов В том числе 

Местный бюджет Краевой бюджет 

План  Факт  План  Факт  План  Факт  

Заработная плата (211) 14334,7  5156,8  9177,9  

Прочие выплаты (212) 274,3  227,0  47,3  

Начисление на выплаты по оплате 

труда (213) 

4329,1  1557,4  2771,7  

Услуги связи (221) 316,0  0  316  

Транспортные услуги (222) 157,8  127,6  30,2  

Коммунальные услуги (223) 3092,5  3092,5  0  

Работы, услуги по содержанию 649,5  649,5  0  



имущества (225) 

Прочие работы, услуги (226) 1664,5  1536,9  127,6  

Пособия по социальной помощи 

населению (262) 

96,6  0  96,6  

Прочие расходы (290) 11,0  10,0  1,0  

Увеличение стоимости основных 

средств (310) 

202,0  143,0  59,0  

Увеличение стоимости 

материальных запасов (340) 

505,2  448,7  56,5  

ИТОГО: 25633,2  12949,4  12683,8  

 

4.Обеспечение безопасности в ОУ: вход в здание охраняется вахтерами( два человека) с 

8.00-20.00, в ночное время сторожами. Территория по периметру ограждена, входы с 23.00 

до 07.00 закрываются на замок. Школа телефонизирована и снабжена определителем 

телефонных номеров. Школа оборудована пятью  камерами наблюдения, наличие 

тревожной кнопки . 

5.Забота о соблюдении прав обучающихся, родителей и сотрудников Учреждения. 

В  школе действуют уполномоченный по защите прав участников образовательного 

процесса, уполномоченный ,председатель трудового коллектива.  Успешно работают 

Совет старшеклассников, Совет профилактики, Управляющий Совет, классные 

родительские комитеты.  Для деятельности школы особую роль играют решения 

общешкольного собрания.  В доступном месте расположены стенды с правовыми 

школьными документами и  информация о телефонах представителей органов власти. 

Содержание стендов постоянно обновляется. 

6.Заключение. Перспективы и планы развития. 

Задачами реализации плана развития общеобразовательного учреждения на следующий 

год являются: 

1. Формирование новых подходов к контрольно-аналитической деятельности с целью 

повышения качества уровня образования; 

2. Активизация участия учащихся в реализации экспериментальной деятельности; 

3. Работа по переходу среднего звена на обучение по стандартам нового поколения; 

4. Функционирование классов предпрофильной подготовки (8-9) предметов естественно-

научного цикла; 

5. Активизация работы с дошкольниками . 

6. Укрепление воздействия семьи в решении проблем воспитания; 

7. Формирование гражданской и социальной ответственности через связь общешкольного 

коллектива с общественными организациями поселка. 

 

 

 


